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انية ز نامج والمب   لجنة البر
 والسادسة والثلاثون، جنيف الخامسة والثلاثون ناتالدور 
 2023 يونيو  23إلى  19، ومن مايو  26إلى  22من 

 

 

 

 

 أسئلة وأجوبة

 

كةتقرير مرحلي عن تنفيذ توصيات وحدة التفتيش   المشتر

 

حيل القارئ إلى التقرير بأكمله  س. 
ُ
كة، ي المرفق الثالث من التقرير المرحلي بشأن تنفيذ توصيات وحدة التفتيش المشتر

 من نص التوصية، يرجى تقديم الروابط إلى التوصية
ً
 .بدلا

 

ك ة المتعلقة بالتوصيات قيد التنفيذ. يرجر يهدف المرفق الثالث إلى تزويد الدول الأعضاء بالتقارير الكاملة لوحدة التفتيش المشبر

انية هذا على النحو التالىي 
ز نامج والمب  ي النص الكامل لتقرير لجنة البر

ز
 :ملاحظة أن التوصيات الخمس المتبقية مدرجة جميعها ف

 

ي منظومة الأمم  سلسلة الكتل تطبيقاتبشأن " )JIU/REP/2020/7 (6، متعلق بالتوصية 3المرفق الأول، الصفحة  •
ز
ف

 ،"المتحدة: نحو حالة من التأهب

، الصفحة  • ي
السياسات والمنصات الداعمة للتعلم: نحو مزيد بشأن " )JIU/REP/2020/2 (6، التوصية 6المرفق الثانز

 ."من الاتساق والتنسيق والتقارب

، الصفحة  • ي
ز وتدابب  التنقل المماثلة بشأن " )JIU/REP/2019/8 (4، التوصية 6المرفق الثانز استعراض تبادل الموظفي 

ي مؤسسات منظومة الأمم المتحدة
ز الوكالات فز كة بي 

 "المشبر

، الصفحة  • ي
ي منظومة الأمم بشأن " )JIU/REP/2019/5 (1، التوصية 6المرفق الثانز

إدارة خدمات الحوسبة السحابية فز

 "المتحدة

، الصفحة  • ي
استعراض سياسات والممارسات المتعلقة بشأن " )JIU/REP/2018/4 (10، التوصية 8المرفق الثانز

ي مؤسسات منظومة الأمم المتحدة
ز عن المخالفات فز   "بالمبلغي 

 

ي التقرير الكامل. 
ة إلى حيث ترد التوصية فز  ولتسهيل الإسناد، ترد روابط أعلاه روابط إلى التقرير الفعلىي تحيل القارئ مباشر

 

اح برنامج العمل  انية اقتر ز  2024/25والمت 

 

 الإيرادات

 

ز زيادة مرتقبة قدرها  س.  ي الإيرادات المقدرة بي 
ز
ح الفرق ف انية وزيادة قدرها 4.5هل يمكنكم شر ز ي برنامج العمل والمت 

ز
% ف

ي شهر أبريل؟2.2
ز
ز الصادرة ف  لتوقعات كبت  الاقتصاديي 

ً
 % وفقا

ي برنامج العمل وا4.5الزيادة المقدرة بنسبة 
ي الويبو % والواردة فز

ز فز انية ترتكز إلى توقعات كبب  الاقتصاديي  ز ي يناير  لمب 
الصادرة فز

ي منظمتنا 2023
ز فز ز الرئيسيتي  ي إيرادات الخدمتي 

نظام معاهدة  –. وتظلّ تلك الزيادة معتمدة إلى حد كبب  على الزيادة المسجلة فز
 
ً
لان معا

ّ
اءات ونظام مدريد، اللذان سيمث ي المائة من إيراداتنا. وتبلغ الإيرادات المقدرة للثنائية  94التعاون بشأن البر

مليون  994.9فز
 فرنك سويسري. 

 
، منذ ذلك التاري    خ،  ز  2.2وتتنبأ أحدث توقعاته بزيادة قدرها  –والإيرادات  بتحديث توقعاته الخاصة بالطلبوقام كبب  الاقتصاديي 

ي الإيرادات خلال الثنائية 
 فيما يخص توقعاتنا الخاصة بالإيرادات وقمنا بتطبيق عامل 2024/25فز

ً
ا  كبب 

ً
ي حذرا

. ونواصل توجز

انية )6يقظة نسبته  ز ي برنامج العمل والمب 
ز فز ة عامل ي طبّقنا % على تقديرات كبب  الاقتصاديي  ي السنوات الأخب 

%(. 5قظة بنسبة فز
ي تقليل الانخفاض المسجلويسهم ذلك، إلى حد ما، 
ي  فز

 فز
ً
 توقعات الخاصة بالإيرادات. الحديثا

  

https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf#page=64
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_7_arabic.pdf#page=64
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_2_english_0.pdf#page=74
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_2_english_0.pdf#page=74
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2020_2_english_0.pdf#page=74
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_8_english.pdf#page=37
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_8_english.pdf#page=37
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_8_english.pdf#page=37
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_5_final.pdf#page=29
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_5_final.pdf#page=29
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2019_5_final.pdf#page=29
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_english_0.pdf#page=89
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_english_0.pdf#page=89
https://www.unjiu.org/sites/www.unjiu.org/files/jiu_rep_2018_4_english_0.pdf#page=89
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اكات الدول الأعضاء؟ س.  ي اشتر
ز
حون زيادة ف  هل تقتر

اك ي قيمة وحدة الاشبر
ز
ح زيادة ف ي  اتلا نقبر

ز
  2024/25ف

ً
(. ويمكن للدول الأعضاء تغيب  فئة  45,579)البالغة حاليا

ً
 سويسريا

ً
فرنكا

اك ي عام  اتالاشبر
ز
اكاتها. وف ت  ،2022الخاصة بها )إما إلى الأعلى أو إلى الأسفل(، مما من شأنه التأثب  على القيمة الإجمالية لاشبر ّ

غب 
اك 10 اكات المقدرة ألف  238الخاصة بها، مما أسفر عن زيادة صافية تناهز  اتدول أعضاء فئات الاشبر ي الاشبر

ز
فرنك سويسري ف

 . 2024/25للثنائية 

 

 النفقات

 

 مواضيع متقاطعة

 (IPGAP)خطة العمل بشأن الملكية الفكرية والمسائل الجنسانية  عنتزويدنا بمزيد من التفاصيل  مهل يمكنك س: 

اتيجية  )الخطة( خطة العمل بشأن الملكية الفكرية والمسائل الجنسانية ي سياق هي خطتنا الاسبر
ز
ي ف

ي تأنر
عمل الويبو لتعزيز التر

ي جميع جوانب الملكية الفكرية والابتكار و 
ز
الوعي  إذكاء، على هذه الخطةمن خلال ، ستعمل الويبو و . النهوض بها مشاركة المرأة ف

ي الأنشطة المبتكرة والإبداعية، وتساعد على بالمزايا 
ز
تزويد الحكومات وأصحاب المصلحة بالبيانات  الاقتصادية لتعزيز دور المرأة ف

ز النظم  ي سياق ة الوطنية الإيكولوجيوأدوات صنع السياسات لتحسي 
ز
 قائمة على التأثب  أنشطة  وتنفيذ  والفتيات،دعم النساء ف

 
 
ي أنشطتهن الريادية.  تسخب  ع النساء على شجّ ت

ز
، معلومات على الموقع الإلكبر ة ، المنشور وتتضمن الخطةالملكية الفكرية ف ي

ونز
and-https://www.wipo.int/export/sites/www/women-حول المبادرات المحددة المتوخاة. قيّمة 

1_ipgap.pdf-ip/en/docs/rn2023  

 

 بشأن المبادرات المتعلقة بالملكية الفكرية والمسائل الجنسانية؟ون التقدم المحرز مكيف ستقي س. 

ي تنفيذ خطة عمل الويبو الخاصة بالملكية الفكرية والمسائل الجنسانية على 
يوجد مؤشر الأداء الرئيسي لقياس التقدم المحرز فز

ي تنفيذ جميع المبادرات، على صعيد مستوى مكتب المدير العام. وهو مؤشر شامل لكل مستويات المنظمة يقيس التقدم المحرز 
فز

ي الخطة. وسيؤدي قياس التقدم المحرز على صعيد المنظمة إلى اكتساب نظرة أشمل بشأن تأثب  
ز فز كل القطاعات، كما هو مبي ّ

 خطة العمل المذكورة. 
 

اتيجية إدماج منظور لا تزويدنا بمزيد من التفاصيل حول التنفيذ المتوجز  مهل يمكنك س:   وطخط ما هي  ة؟الإعاقستر
  ؟هدافالأساس والأ

 
ي صميم مهمة الويبو. 

لكي يتمكن الجميع من المشاركة و المبتكرون والمبدعون والأشخاص الذين يدعمون الابتكار والإبداع هم فز
 - أطيافهمبكل  الإعاقة،بمن فيهم الأشخاص ذوو  -بيئة داعمة تجعل الناس تهيئة هناك حاجة إلى  وأفكارهم،والتعبب  عن مواهبهم 

حيب والقبول  ي نظام الملكية الفكرية  والتشجيع،يشعرون بالبر
ي سواء داخل الويبو أو فز من خلال  الويبو،تهدف و الأوسع. الإيكولوجر

 :إلى منظور الإعاقة،عملها على إدماج 
o  ي نحو نهج

 قوامه إعمال حقوق ذوي الإعاقة؛تسهيل التحول الثقافز
o  ي

 لعملنا؛الجوانب الداخلية والخارجية دمج حقوق الأشخاص ذوي الإعاقة فز
o  ي

 هم؛وتعزيز مشاركتنا مع هموالتعلم من تمثلهمالاستماع إلى مختلف الأشخاص ذوي الإعاقة والمنظمات التر
o  ي القوى

 العاملة؛دعم تنوع أكبر فز
o  امج ذات منظور تعميم ي المبادرات والبر

ز وصول الأشخاص ذوي الإعاقة إلى خدما الصلة،الإعاقة فز ت الملكية وتحسي 
 .الفكرية

 
اتيجيةعلى  الاطلاعيمكن و  ي  للمنظمةالإعاقة منظور إدراج  اسبر

ونز   :على موقعنا الإلكبر
-inclusion-inclusion/en/docs/disability-disabilityhttps://www.wipo.int/export/sites/www/

strategy.pdf  
 

ث
ّ
حد ي  وسي 

ة  الهدف الخاص بمؤشر الأداء الرئيسي المتضمن فز انية للفبر ز ات  8ليعكس  2024/25برنامج العمل والمب  من مؤشر
ي  15أصل 

 للتطبيق فز
ً
ا قابلا ً اتيجية الأمم المتحدة لإدماج منظور الإعاقة،  مؤشر ي المائة.  53 بنسبة أيواسبر

 فز
 
اتيجية و  ي إطار اسبر

سيكون من دواعي شور الأمانة تنظيم جلسة إحاطة للوفود المهتمة بشأن المبادرات المحددة المتوخاة فز
  .الإعاقة إدماج منظور 

https://www.wipo.int/export/sites/www/women-and-ip/en/docs/rn2023-1_ipgap.pdf
https://www.wipo.int/export/sites/www/women-and-ip/en/docs/rn2023-1_ipgap.pdf
https://www.wipo.int/export/sites/www/women-and-ip/en/docs/rn2023-1_ipgap.pdf
https://www.wipo.int/export/sites/www/disability-inclusion/en/docs/disability-inclusion-strategy.pdf
https://www.wipo.int/export/sites/www/disability-inclusion/en/docs/disability-inclusion-strategy.pdf
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انية للمؤتمر  رُصد ما هو المبلغ الذي  س:  ز ي المت 
ز
ز الدبلوماسي ينف ز المقبل ي  ر؟المبلغ  وعل أي أساس اعتمد  ي 

ّ
 المقد

 
صص

 
ي مدرج مليون فرنك سويسري لكل مؤتمر دبلوماسي  1.5 خ

ز
ة  ف انية للفبر ز ي  . 2024/25برنامج العمل والمب 

ز
صد ف برنامج وقد ر 

انية ز ي ، العمل والمب 
ز
قرار الدول ب رهنا قدره مليون فرنك سويسري لعقد مؤتمر دبلوماسي محتمل  مبلغ السابقة،المالية  الثنائيةف

ي تشكل الجزء الأكبر من  نظرًا و الأعضاء. 
ي تكاليف السفر )التر

ز
أنه  ارتأينا التكاليف( والضغوط التضخمية الأخرى،  مجموعللزيادة ف

 .مليون فرنك سويسري 1.5إلى  رفع المبلغ المقدر من الحكمة 
 

ي  س. 
ز
ي مجال الملكية الفكرية) 1.2 النتيجة المرتقبةف

ز
حيل إليه يي ذال ما (، وضع أطر معيارية دولية متوازنة وفعالة ف

 "؟ةمصطلح "متوازنال

الإطار المعياري الدولىي المتوازن للملكية الفكرية هو نتاج عمليات شاملة وتمثيلية وشفافة، ويعمل على تيسب  الحلول الدائمة 
 . ي نواجهها بشكل جماعي

 القائمة على توافق الآراء للتحديات التر

 

 ؟2.3ة ضمن إطار النتيجة المرتقبة الملكية الفكرية العالمي ةظملأنما هو توزي    ع دعم تكنولوجيا المعلومات  س. 

 

 

 

ي  س. 
ز
ات التضخم المتوقعة ف ة ما هي منهجية احتساب تأثت  انية للفتر ز وما هي مصادر  2024/25برنامج العمل والمت 

 ة؟الوجيه البيانات

 

 من تطبيق مع
ً
انية الإجمالية، قمنا بتطبيق معايب  تعديل التضخم على فئات معينة من يار بدلا ز عام لتعديل التضخم على المب 

ي عن معلومات بشأنها التكاليف لدينا 
ي التكلفة فز

 المقبلة: الثنائية الزيادات المتوقعة فز

 

  ز ا للعلف الحالة مبحسب  %20و %15زيادة تكلفة استشارات تكنولوجيا المعلومات بي 
ً
مة مع وفق قود الجديدة المبر

 مزودي خدمات استشارات تكنولوجيا المعلومات؛

  2024والغاز حسب السعر الثابت الذي تم التفاوض عليه مع مزود الخدمة لعامي  الكهرباء -زيادة تكلفة المرافق 

 (؛2025و

  ي عامي
ان على أساس زيادات التكلفة الفعلية فز  ؛2023ول من الرب  ع الأو  2022زيادة تكلفة تذاكر الطب 

  ي عام
ي بناءً على الزيادات الفعلية فز  الطتر

ز  . 2022زيادة تكاليف التأمي 

  

 

ة 2024/25 انية للفير ز  برنامج العمل والمي 

ز ز موارد الموظفي   المجموع موارد خلاف الموظفي 

اءات  24.5           13.710.8نظام معلومات معاهدة البر

 8.0             4.43.6نظام معلومات مدريد

 2.7             1.41.2نظام معلومات لاهاي

 0.1             0.10.0المنصة المعلوماتية لنظام لشبونة

 35.3           19.615.7المجموع

ملاحظة: تفاصيل المنصة المعلوماتية لنظام لشبونة

)بآلاف الفرنكات السويسرية(
95.224.0         119.2 

ة 2024/25: دعم تكنولوجيا المعلومات لنظام الملكية الفكرية العالمي بموجب النتيجة المرتقبة 2.3 انية للفير ز برنامج العمل والمي 

ز الفرنكات السويسرية) (بملايي 

 



Q&A PBC 35 and 36 
 2023 نيو يو  30

 
 10 من 4ص 

ي يتم إجراؤها للتأكد من أن أنظمة تكنولوجيا المعلومات والاتصالات  . س
ما نوع عمليات التدقيق والتقييمات الأخرى التر

ي الويبو 
ز
 من؟تتمتع بالسلامة والأ ف

 

ي الويبو وأنظمتها 
ز
 لدورهما الجوهري أهمية قصوى  انكتسييسلامة وأمن البنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات والاتصالات ف

ً
نظرا

ي 
ز
ي و و ولاية المنظمة. ف

انز ة لجميع هيئات صلابة لهذا السبب، فإن الأمن السيبر تكنولوجيا المعلومات والاتصالات لهما أهمية كبب 

 بانتظام. بشأنهما تم التدقيق التدقيق والرقابة، وي

 

ف به 2011لإدارة أمن المعلومات منذ عام  ISO 27001لمعيار حاصلة على شهادة الامتثال للويبو وا . ويغطي المعيار الدولىي المعبر

ينص بيان النطاق و ، ويستند إلى دورة تدقيق مدتها ثلاث سنوات. عالميًا تعريف برنامج أمن معلومات المنظمة وتنفيذه وحوكمته

ي عام 
ز
: "حماية المعلومات وأنظمة تكنولوجيا المعلومات مستخدمة لإدارة  2022الحالىي للشهادة ف اءات والعلامات العلى ما يلىي بر

ز عمليات الصناعية وخدمات التحكيم والوساطة و تصاميم التجارية وطلبات ال اء عمليات تقاعد و لإلى االتعيي  لدفع إلى االسرر

ي الرقمي و قسم الويبو لتنسيق شؤون السلامة والأمن و التمويل عمليات و 
والوحدة الطبية وقواعد البيانات خدمة الختم الزمتز

 العالمية."

 

 : ISO 27001عمليات التدقيق القادمة لشهادات معيار 

  توسيع النطاق ليشمل برنامج خصوصية البياناتجري سي – 2023أول تدقيق مراقبة للدورة الحالية: أكتوبر 

 ( ي عام أو إعادة التصديقالتدقيق الكامل للشهادة
ز
 ،2025( ف

 

ي تجري  ها هيئة إصدار شهادات خارجية مستقلة ومنظمة، س ISOبالإضافة إلى عمليات تدقيق شهادات 
شعبة جري تالسنوية، التر

استخدام الخدمات السحابية وما  بشأنة مجديوكمة والضوابط الفعالة والة: ضمان الحيدارة السحابالإ لرقابة الداخلية تدقيق ا

ي ذلك ضوابط أمن البيانات. من  يتصل بها 
 مخاطر بما فز

 

اق دورية على مدار العام لأنظمة تكنولوجيا و  بالتوازي مع عمليات التدقيق الداخلية والخارجية، تجري الويبو اختبارات اخبر

ي  تها المعلومات وبني
مقر وعلى السحابة( لمحاكاة الهجمات الخارجية والداخلية، جنبًا إلى جنب مع إدارة الثغرات الالتحتية )فز

 الأمنية المستمرة. 

 

اءات والتكنولوجيا  قطاعات التى

 

انية مصروفاتفست  الزيادة تحت "التمثيل و  مهل يمكنك . س ز ي مت 
ز
 ؟2024/25ت التشغيل الأخرى" ف

 

ي 
 "التمثيل ومصاريف التشغيل الأخرى" إلى العناصر التالية: يعود سبب الزيادة فز

 

ا لسياسة الويبو بشأن الاجتماعات والضيافة الرسمية، و ارتفاع عدد حالات التقاعد المتوقعة داخل القطاع.  "1"
ً
وفق

ي أحداث 
ز المتقاعدين. يودتتقدم الويبو مساهمة محدودة فز  ع الموظفي 

ي سياق الأنشطة ا "2"
امج المتعلقة باللضيافة فز ويجية للبر

ي اجنسمنظور الالبر
مثال، اجتماع كوالملكية الفكرية ) نز

ي 
ي وقت سابق من هذا العام لدعم المرأة فز

قد فز ي لنظام الالسفراء الذي ع  لملكية الفكرية والابتكار(. الإيكولوجر

ا توسيع نطاق المشاركة مع الكيانات الوطنية ال
ً
ي مجاطة نشوستستكشف الويبو أيض

المرأة والابتكار وريادة ل فز

 الأعمال. 

 

 الآن تصل إلى حوالىي  2022/23القيم الفعلية لعام و 
 فرنك سويسري ضمن فئة التكلفة هذه.  53,000 حتر

 

ي ستتعاون مهل يمكنك س. 
ي سياق تنفيذ خطة العمل بشأن الملكية  ونالإشارة إلى وكالات الأمم المتحدة التر

ز
معها ف

 ؟(IPGAPالفكرية والمسائل الجنسانية )

 

من خلال مجموعة من المبادرات عبر القطاعات،  (IPGAPخطة العمل بشأن الملكية الفكرية والمسائل الجنسانية )ستنفذ 

اكات جديدة، و   إوتطوير شر
ً
ي القائم. استنادا اكات التعاو ستشمل هذه و لى التعاون الخارجر ، ن مع مختلف وكالات الأمم المتحدةالسرر

 ، وهيئة الأمم المتحدة للمرأة. مؤتمر الأمم المتحدة للتجارة والتنمية )الأونكتاد(و مثل مركز التجارة الدولية، 

  

https://www.iso.org/standard/27001
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 (CCIS) طاع الثقافة والصناعات الإبداعيةق
 

ي مجال السياسات عل معالجة القضايا الناشئة هو " 2.2النتيجة المرتقبة الهدف من  س. 
ز
والتحديات المطروحة ف

وتشمل هذه التحديات المتعلقة بالأوبئة ونقل التكنولوجيا " الصعيد العالمي فيما يخص الملكية الفكرية والابتكار والإبداع
انية % 3.3 توضيح سبب تخصيص موالموارد الوراثية والمعارف التقليدية. هل يمكنك ز اعات قطاع الثقافة والصنفقط من مت 

انية  من %27تخصيص ما يقرب من جرى ( بينما 2.2النتيجة المرتقبة لهذه المجالات ) الإبداعية ز ذكاء إ"من أجل  قطاعالمت 
ي كل مكان

ز
ز حياة الجميع ف ي تحسي 

ز
 ؟(1.1لنتيجة المرتقبة " )االوعي وزيادة المعارف بشأن إمكانيات الملكية الفكرية ف

 
نفذ مشاري    ع تتناول الموضوعات تعلى سبيل المثال، فالمرتقبة هي نتائج تنظيمية تساهم فيها عدة قطاعات.  جائجميع النت

اكات العالمية ) ي ذات صلة مع موارد  (GCPSالمتعلقة بالمعارف التقليدية والتحديات العالمية من قبل قطاع التحديات والسرر
ز
ف

ي ذ
ز
اتيجية، بما ف ز الركلك إطار العديد من الركائز الاسبر اتيجية ةب  انية المتعلقةو . 2 الاسبر ز لقطاع  2.2النتيجة المرتقبة ب تنعكس المب 

اكات العالمية ي الصفحة  التحديات والسرر
ز
ية(. كنسخة الإن)ال 54ف ز ي ولب  اتيجر نامج الاسبر ي إطار البر

ز
ها ، هناك مشاري    ع، بما في4ف

ي تخاطب الجماعات الأصليجندة مشاري    ع أ
قطاع ري    ع متعددة القطاعات تشمل على سبيل المثال مشا هي و . ةالتنمية، التر

اكات العالمية انية المتعلقةالتحديات والسرر ز ، فإن المب  ي  2.2النتيجة المرتقبة ب . وبالتالىي
ز
لا  اع الثقافة والصناعات الإبداعيةقطف

ي تعالج 
ة من المبادرات التر ي مجال السياسات على القضايا الناشئة والتحديات المطروحة تغطي سوى مجموعة فرعية صغب 

ز
ف

انية الإجمالية . الصعيد العالمي فيما يخص الملكية الفكرية والابتكار والإبداع ز تبلغ  2.2لنتيجة المرتقبة ل وتجدر الإشارة إلى أن المب 
انية و مليون فرنك سويسري.  21.3 ز ء من ، وهو جز شعبة المعلومات والتواصل الرقمي جميع أعمال  1.1النتيجة المرتقبة تغطي مب 
 . اع الثقافة والصناعات الإبداعيةقط
 
 

 (RNDSقطاع التنمية الوطنية والإقليمية )
 

انية  س:  ز ي نيويوركالومكتب  الخارجيةمكاتب الويبو بالنسبة ل 2024/25الثنائية ما هو توزي    ع مت 
ز
 ؟تنسيق ف

 

 

 
انية توزي    عما هو  س.  ز المدير نائب مكتب بما يشمل  والإقليميةلقطاع التنمية الوطنية  بالنسبة 2024/25 الثنائية مت 

؟ شعبوال التنمية أجندةالعام وشعبة تعاون 
ً
 الإقليمية وشعبة أقل البلدان نموا

 

انية 25/2024 ز  برنامج العمل والمي 

 موارد 
ز الموظفي 

 موارد خلاف 
ز الموظفي 

 المجموع
 موارد 

ز الموظفي 

 موارد خلاف 
ز الموظفي 

 المبلغ المجموع
 النسبة 

المئوية

 موارد 
ز الموظفي 

 موارد خلاف 
ز الموظفي 

 المجموع

ي سنغافورة
 
510111621%1,2445531,7971,1825531,735624مكتب الويبو ف

ازيل ي  البر
 
1,1931571,350%8-124-9324751,4071,0564751,531مكتب الويبو ف

ي الاتحاد الروسي
 
62521645%12-194-1,1892001,3891,1584251,583مكتب الويبو ف

ي الجزائر
 
247110357%524375899473375848516مكتب الويبو ف

يا ي نيجبر
 
14368211%3993757743273757027210مكتب الويبو ف

ي اليابان
 
547160707%3-45-1,1533651,5181,2393251,564مكتب الويبو ف

ي الصير 
 
9032131,116%2,3085252,8332,0835252,6082259مكتب الويبو ف

ي نيويورك
 
323280603%6967321,4296217241,345846مكتب الويبو ف

4,4901,1215,611%8,4453,60112,0468,1383,77711,9151301المجموع

انية 25/2024 ز المكاتب الخارجية ومكتب التنسيق: برنامج العمل والمي 

 (بآلاف الفرنكات السويسرية)

القطاع

انية 23/2022 ز  برنامج العمل والمي 
انية 25/2024  ز برنامج العمل والمي 

مقابل 23/2022
 الأرقام الفعلية 2022



Q&A PBC 35 and 36 
 2023 نيو يو  30

 
 10 من 6ص 

 
  

ة 2024/25 انية للفير ز  برنامج العمل والمي 

ز  موارد الموظفي 
 موارد خلاف 

ز الموظفي 
 المجموع

3,5461,9835,529 مكتب نائب المدير العام - قطاع التنمية الإقليمية والوطنية

2,9062,4795,386شعبة تنسيق أجندة التنمية

3,4421,6965,137شعبة أفريقيا

3,1791,6964,875إدارة البلدان العربية

4,3161,6966,011شعبة آسيا والمحيط الهادئ

ي 4,6581,6966,354شعبة أمريكا اللاتينية والكاريبر

3,1881,1344,322شعبة البلدان الأقل نموا

ي تمر اقتصاداتها بمرحلة انتقالية والبلدان المتقدمة
5,6132,4518,063شعبة البلدان الب 

30,84714,83045,677المجموع

1 باستثناء أكاديمية الويبو والمكاتب الخارجية

1
قطاع التنمية الوطنية والإقليمية

حة للثنائية 2024/25 انية المقير ز المي 

(بآلاف الفرنكات السويسرية)
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انية س:  ز ز تنسيق  2024/25 الثنائية ما هو توزي    ع مت  ي  التنمية أجندةبي 
 
ز بلدان الجنوب والتعاون الثلاث والتعاون فيما بي 

 )حسب جدول الأولويات(؟
 

ي التنمية  أجندةمليون فرنك سويسري تنسيق تنفيذ  4.4يشمل مبلغ 
ز
المنظمة وكذلك تنسيق تنفيذ الأنشطة ذات الصلة بالتعاون  ف

 . ي
ز بلدان الجنوب والتعاون الثلان  انيةفيما بي  ز  :على النحو التالىي  ووزعت المب 

 

 مليون فرنك سويسري 3.6أجندة التنمية:  تنسيق 

  ز بلدان فيما التعاون : بي  ي
 مليون فرنك سويسري 0.8الجنوب والتعاون الثلان 

 
ز بلدان الجنوب والتعاون  ويجري التنفيذ الفعلىي للأنشطة والمشاري    ع المتعلقة بأجندة التنمية وكذلك أنشطة التعاون فيما بي 

ي عبر جميع القطاعات
 .الثلان 
 

ي الفتر  19-التدابت  المتخذة لمواجهة جائحة كوفيدهل ستستمر حزمة   س: 
ز
 ؟2024/25 ةف

 
ي  19-التدابب  المتخذة لمواجهة جائحة كوفيدلضمان استمرار المشاري    ع ذات الصلة بحزمة 

ز
ة بسلاسة ف تضمن ي، 2024/25 الفبر

انية  ز ي إعادة البناء بعد البرنامج العمل والمب 
ز
احًا لمساعدة الدول الأعضاء ف سيمكن الدول الأعضاء من طلب مما . جائحةاقبر

ي  لتعزيز ق باستخدام الملكية الفكرية مشاري    ع جديدة تتعل
ز
مجال الاقتصادات ودعم المجتمعات وجميع أصحاب المصلحة ف

ي 
ز
ةالملكية الفكرية ف انية ذات الصلة و . جائحة كوفيد ما بعد  فبر ز التدابب  مليون فرنك سويسري، وهو ما يعادل حزمة  3.3تبلغ المب 

 و . 19-المتخذة لمواجهة جائحة كوفيد
 
ي إطار أكاديمية الويبو  دونت

ز
انية ف ز ستمر ت، وسالتنمية الوطنية والإقليميةقطاع و المب 

ي للمدير  إعادة البناءمبادرات  اتيجر ي العمل تحت التوجيه الاسبر
ي بجائحة كوفيدبتنسيق من منسق الويبو العام و فز

، السيد 19-المعتز
يف سعد الله، المدير التنفيذي لأكاديمية  ي بجائحة كوفيدنسق مالسيعمل و لويبو. اشر

ز  19-المعتز مع قادة القطاعات و/أو المعيني 
 ، لتنفيذ المشاري    ع المستهدفة بناءً على طلب الدول الأعضاء عبر جميع قطاعات المنظمة. 19-كوفيدمن خلال فرقة عمل  

 
ي  مس: هل يمكنك

ي  الجارية،أو  طلبها، جرىتقديم ملخص للمشاري    ع التر
ي إطار حزمة  استكملتأو التر

ز
لتدابت  المتخذة اف

 ؟19-لمواجهة جائحة كوفيد
 

وع مجال  الدول الأعضاء المشر

 بلدانالكويت و و الأردن )نشاط شبه إقليمي و وتونس  الجزائر  الملكية الفكرية والصحة العامة
ي  لاتفيا و جنوب إفريقيا و موزمبيق و مجلس التعاون الخليجر

)  )نشاط شبه إقليمي

ة دعم موجه  كات الصغت  ي ذلك ) والمتوسطةللشر
ز
 تكوينبما ف

ي مجال  الكفاءات
ز
الاجتماعات و الملكية الفكرية وتسويقها، تسييل ف

امجالمخصصة لإدارة الملكية الفكرية، والإرشاد،   ةالتدريبي والبر
ي مجاللمؤسسات التدريب 
ز
الملكية الفكرية الجديدة، والأدوات  ف
 (والموارد المخصصة

و وكولومبيا وكوستاريكا وتايلاند وإيران  جمهورية الدومينيكان وبب 
وع  يا والمملكة العربية السعودية ومصر ومسرر يا ونيجب  وليبب 

 أمريكا الوسط وجمهورية الدومينيكان لبلدانمحدد 

لمراكز دعم  دعم الابتكار ونقل التكنولوجيا وإدارة الملكية الفكرية
سسات البحث والتطوير والجامعات وهياكل التكنولوجيا والابتكار ومؤ 
ي مجالات علوم الحياة، نقل التكنولوجيا الأخرى

ز
 لا سيما ف

 ) ازيل و المكسيك )نشاط إقليمي  الجزائرو أوغندا و شيلىي و البر

ز دعم موجه  ي للمجتمعات المحلية أو الاتحادات أو المنتجي 
ز
، بما ف

استخدامهم الفعال ذلك الشعوب الأصلية والشباب والنساء، ودعم 
ات الجغرافية  لأدوات الملكية الفكرية )مثل العلامات الجماعية والمؤشر

 وما إلى ذلك( وتطوير أنظمة الملكية الفكرية الوطنية

و و المكسيك  كمبوديا و منغوليا و شيلىي و أنتيغوا وبربودا و بب 
ستان و أوغندا و بوتان و تونغا و بنغلاديش و  ز غب  جمهورية قب 
 كازاخستانو طاجيكستان و 

أمريكا الوسط وجمهورية الدومينيكان  بلدانترينيداد وتوباغو و  الإبداعية للقطاعاتدعم موجه 
 وغانا

ي  تثقيفإلى مواد التعليم وال النفاذ مشاري    ع تجريبية حول 
ز
المدارس ف

 الابتدائية والثانوية
ز  ون و كولومبيا و أنتيغوا وبربودا  و بوتان  و الفلبي   سامواو الكامب 

)مثل الملكية الفكرية  للقطاعات المحلية الرئيسيةالدعم الموجه 
 والسياحة والتكنولوجيا وألعاب الفيديو وما إلى ذلك(

أمريكا الوسط وجمهورية الدومينيكان والسلفادور  بلدان
)  وكمبوديا والمملكة العربية السعودية وصربيا )نشاط إقليمي

يعية والسياساتية وخدمات تسوية المنازعات المتعلقة  المشورة التشر
البديلة  التسويةخدمات بالملكية الفكرية )مثل دعم استخدام 

ي مجالات علوم الحياة(، لمنازعاتل
ز
 لا سيما ف

ي ذلك: سويسرا وإيطاليا ومولدوفا وشيلانكا
ز
 البلدان بما ف
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اكات العالمية  (GCPS) قطاع التحديات والشر
 

ي لجنة  س: 
ز
ي الثنائية  المعارفما هي التكاليف المقدرة لمشاركة المجتمعات الأصلية والمحلية ف

ز
 ؟2024/25ف

 
ز للجنة قد فرنك سويسري. و  5,000هو  دورةنحن نعمل على أساس أن متوسط تكلفة الفرد لكل  قدمت الدورة السابعة والأربعي 

ي  للجنة المعارفبعة عدد دورات أر بعقد  2023المعارف توصية إلى الجمعية العامة لعام 
ز
المقبلة، مع عقد لثنائية برنامج العمل ل ف

ز الدور  ز تي  ز والتاسعة والأربعي   بالتعاقب. للجنة المعارف الثامنة والأربعي 
 

ي  4 فقط، سيكلفولأغراض التقدير 
ز
ز ف  انعلى سبيل المثال، على النحو المتوجز من قبل الدول الأعضاء، الدورتدورات ) 3ممثلي 

وسيكلف فرنك سويسري.  60,000 للجنة المعارف( 51للجنة المعارف والدورة  50الدورة و للجنة المعارف،  49و 48ن تاعاقبالمت

، واحد  7 ز ي  السبع ثقافيةالجتماعية و الا مناطق عن كل منطقة من الممثلي 
ز
ي  المتفق عليها ف

منتدى الأمم المتحدة الدائم المعتز

ي عد الأصلية،بقضايا الشعوب 
ز
 .فرنك سويسري 105,000 هنفس الدوراتد ف

انية س:  ز ي مت 
ز
اكات العالمية ما هو توزي    ع الزيادة ف ز  قطاع التحديات والشر ة السنتي  ي فتر

ز
  ؟2024/25ف

 
انيةتعزى  ز ي مب 

ز
اكات العالمية الزيادات ف ي المقام الأول إلى قطاع التحديات والسرر

ز
 :ما يلىي  ف

 
•  :  واحد سويسري + مورد مؤقتمليون فرنك  1.5المؤتمر الدبلوماسي
ي التقليدي والموارد الوراثية:  •

ز
مليون فرنك  0.6توسيع نطاق برنامج عمل المعارف التقليدية وأشكال التعبب  الثقاف

 سويسري + مورد مؤقت واحد
 مليون فرنك سويسري 0.3المنافسة: و الملكية الفكرية سياسة توسيع نطاق مبادرات الشباب و  •
وع  • اتيجيات وأدوات  المتعلقجديد ال أجندة التنميةمسرر ام الملكية الفكرية "تطوير اسبر لتصدي لقرصنة حق اببناء احبر

ي شبكةالمؤلف 
ي السوق الرقمية الأفريقية":  فز

نت فز  مليون فرنك سويسري 0.2الإنبر
اء:  كتاب •  مليون فرنك سويسري 0.2 التكنولوجيا الخصرز

 

الملكية مجالىي تقديم مزيد من التفاصيل حول العمل المتوجز لشعبة التحديات العالمية عند تقاطع  مهل يمكنك س: 
 الفكرية والصحة؟

 
على الاستفادة من الملكية الفكرية  ،الملكية الفكرية والصحةمجالىي ند تقاطع ع ،العالميةالتحديات  شعبةيركز عمل  •

ي مجالأدوية وال الحصول علىلدعم 
اكات مع مبادرات الوصول عقد نقوم بذلك من خلال و الصحة.  التكنولوجيات فز شر

ي  العالمية،إلى الصحة 
ا بتطوير مبادرات جديدة و مجمع براءات الأدوية.  المثال،على سبيل  ذلك،بما فز

ً
نقوم حاليًا أيض

ي  لرفع
ي ذلك البحث والتطوير فز

 .المضادات الحيويةمجال تحديات الصحة العالمية الملحة بما فز
 

ا بتجربة العديد من  التحديات العالمية شعبة قومت •
ً
ي مجال زمالات الابتكار الأيض

تطوير ب الاهتماممع  العالمية، ةالصحفز
ي البلدان النامية

ي البلدان المنخفضة والمتوسطة الدخل لمواجهة تحديات الصحة فز
 .وتعزيز القدرة على الابتكار فز

 
ي مرحلة  عند الأنشطة الجديدة  •

ا فز
ً
على سبيل المثال حول دور الملكية  المفهوم،تقاطع الصحة وتغب  المناخ هي أيض
ي معالجة مقاومة مضادات الميكروبات

 .الفكرية والابتكار فز
 

ي تركز على تحديد لعدد من الدراسات المستقلة  لقد طلبنا إجراء •
تطوير ل العوامل المحددةلدروس المستفادة التر

ت الدراسة و والوصول إليها.  19-دكوفي تكنولوجيات سرر
 
ي أجرتها الأولى،ن

ي  Rena Conti التر
ي وتبحث فز

، العام الماضز
ي لقاح الدراسة . وستنظر19-كوفيد محددات نجاح تطوير لقاح

خيص فز ي ممارسات البر
والفضاء 19-كوفيد الثانية فز

ي )  .(لاحقاالتكنولوجر
 

ي جميع  •
ي مجالات تشمل نقل  قطاعاتيعمل فريق الصحة العالمية مع فرق فز

وتحديد طبيعة  التكنولوجيا،الويبو فز
اءات، ي معالجة قضايا الوصول إلى الخدمات الصحية. الوالمعارف التقليدية وقانون  البر

اءات للمساعدة فز على سبيل و بر
اءات والتكنولوجيا على تقديم المساعدة التقنية للدول الأعضاء  بالتعاون معيركز عملنا  المثال، قسم قانون البر

ي اتفاق تريبس
 .للاستفادة الكاملة من جوانب المرونة فز

 
  التحديات العالمية شعبة قودت •

ً
ز منظمة الصحة العالمية والويبو ومنظمة أيض ي بي 

ي التعاون الثلان 
ا مشاركة الويبو فز

ز الأنشطة و التجارة العالمية بشأن قضايا السياسة العامة عند تقاطع الملكية الفكرية والصحة والتجارة.   الأخرى،من بي 

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/mdocs/en/wipo_gc_covid_19_ge_22/wipo_gc_covid_19_ge_22_www_572491.pdf
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ي المساعدة 
ي مسائل السياسة والتنفيذ المتعل التقنيةيوفر التعاون الثلان 

ز
ي والإنتاج المحلىي ف ي المجال الطتر

ز
قة بالابتكار ف

ي استجابة لأزمة الثلاثية التقنيةمنصة المساعدة  وأطلقتوالحصول على الأدوية. 
 . 19-كوفيد العام الماضز

 

 (AFMS) قطاع الإدارة والمالية والتسيت  
 

انيةكم تبلغ  س.  ز ة مت  كة الممولة  فيما يتعلق بحصة 2024/25 الفتر انية وحدة التفتيش المشتر ز ي مت 
ز
 تمويلا الويبو ف

ك  ؟ا مشتر
 

انيةتبلغ  ز  .2022/23 بالثنائية مقارنةفرنك سويسري  30,000سويسري. ويمثل هذا زيادة قدرها  180,000 2024/25للثنائية  مب 
 
يات الويبو ونسبها من البلدان المتقدمة والبلدان النامية والبلدان الأقل نموًا والبلدان  مهل يمكنك . س تقديم مبلغ مشتر

ي تمر بمرحلة انتقالية من 
 ؟2022إلى  2013التر
 

بغرض ع تقدم الويبو، مثلها مثل جميع وكالات الأمم المتحدة الأخرى، بياناتها السنوية إلى مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاري    
ي التقرير 

ز
ياتها ف ي السنوي للأمم المتحدة نسرر مبالغ مشبر

: الإحصان 

#https://www.ungm.org/Shared/KnowledgeCenter/Pages/asr_country_developing 
 

ة للغطي البيانات يمقتطف من التقرير، يتاح أدناه  •   نسرر ست 2022بيانات ) 2021-2013فبر
ً
 (قريبا

ي المقر والبنية التحتية لتكنولوجيا المعلومات والخدمات.  •
صرف نتيجة لذلك، تو تتعلق غالبية نفقات الويبو بصيانة مبانز

 الغالبية العظم من نفقاتنا محليًا. 
كات أجنبية، فإن بلد ا • ي أوروبا عنوان إرسال الفواتب  هو لمنشأ المسجل عند استخدام شر

لأسباب  ،، والذي يكون غالبًا فز
يبيقانونية أو  ي مكان آخر )مثال: موردجري ة، رغم أن النشاط يصرز

 خدمات تكنولوجيا المعلومات(.  و تنفيذه فز
ع بتوحيد التوزي    ع يقوم مكتب الأمم المتحدة لخدمات المشاري    و حسب بلد المورّد. ب ياتبر شمالويبو مبلغ القدم ت •

ي إحصاءات الأونكتاد 
 للتصنيفات المستخدمة فز

ً
 . (UNCTADstat) حسب فئات التنمية وفقا

ي الأداة التفاعلية، يمكن اختيار "الويبو" باستخدام القائمة المنسدلة. و •
حسب فئات بت تحليلا مزيد من الاح تويفز

 . وغب  ذلكالسنة، بحسب البلد، و بحسب البلدان، و 
 

ة  يات )خلال الفتر  (2021-2013إجمالىي مبالغ المشتر
 حسب فئات البلدان حسب تصنيف الأونكتادب

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

   أمريكي  ن دولار و يمل  

 %92.3 1100  المتقدمة

 %7.0 83.4 ةالنامي

 %0.5 5.7 الأقل نموًا

 %0.2 2.5 نتقاليةالا 

 %100.0 1191.6 المجموع

https://www.who-wipo-wto-trilateral.org/
https://www.ungm.org/Shared/KnowledgeCenter/Pages/asr_country_developing
https://unctadstat.unctad.org/EN/
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ي السنوي للأمم المتحدة )مقتطف(
 
 التقرير الإحصاث

 2021-2013كل السنوات 

 

 

 
 مواضيع متنوعة

 
؟للويبو ابشأن سياسة  1975نا بنسخة من اتفاق عام و هل يمكن أن تزود س:  ي

ز
 لتوزي    ع الجغراف

 
ي ديسمبر 

ز فز ز الإقليميي  دمت الوثيقة إلى جميع المنسقي 
 
.  2022ق ي

ي سياق المناقشات حول التوزي    ع الجغرافز
منت فز

 
ي وض

 مرفقفز
 .هذه الأسئلة والأجوبة

 
ي الذي  2016تقرير لجنة التنسيق لعام 

ي استعراضحول التوزي    ع الجغرافز
ا: نظرا لأهميته الدول الأعضاء  وجد صداه فز

ً
   أيض

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/govbody/en/wo_cc_73/wo_cc_73_5.pdf 

https://www.wipo.int/edocs/mdocs/govbody/en/wo_cc_73/wo_cc_73_5.pdf
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